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# Silkeborg

Kommune

10. december 2021

Referat fra konstituerende mgde i Seniorradet 07-12-2021

Seniorradet ser saledes ud fra 1. januar 2022:

Alice Lemming, Vinderslev, Kjellerup
Erling Prang, Thorning, Kjellerup
Ervind Poulsen, Silkeborg

Gert Steen Nielsen, Vium, Kjellerup
Greta Haagen Jensen, Salten, Them
Jens Skovgaard, Ans

Jargen Laegdsgaard, Silkeborg

Kaj Hansen, Silkeborg

Per Mouritzsen, Silkeborg

Sven Mgller Jensen, Sorring

Der er afbud fra Jgrgen Laegdsgaard.

Dagsorden

1. Velkomst til det nye seniorrdd og praesentation af medlemmerne og de gvrige

mgdedeltagere.

Alice Lemming er som leengst siddende medlem mgdeleder, indtil ny formand er valgt.

Referat

Seniorradet preesenterer sig. Det nye Seniorrad har 4 "gengangere” og 6 nye
medlemmer. De fire tidligere medlemmer udtrykker begejstring over det gode
samarbejde, der har veeret i radet i den forgangne periode, bade internt og i dialogen
med relevante samarbejdspartnere. De nyvalgte medlemmer glaeder sig til den nye
arbejdsopgave og ser frem til et godt og konstruktivt samarbejde. Det er fokus pa at
veere de aeldres talergr og med seaerlig opmaerksomhed pa de udfordringer,

zldreomradet star overfor.

2. Seniorradet konstituerer sig

Det betyder, at der skal vaere valg til fglgende poster:

Valg af formand
Valg af naestformand
Valg af kasserer
Valg af sekretaer

Ulla Vester Silkeborg Kommune
Sundheds- og Omsorgsafdelingen Sgvej 3, Lokale E206, 8600 Silkeborg
Direkte tif: 89 70 18 52 Sagsnr.: EMN-2020-03888

Ulla.Vester@silkeborg.dk

Silkeborz Kommune

Sgvej 1 « 8600 Silkeborg
TIf.: 89 70 10 00
www.silkeborg.dk



Valg til de forskellige poster foregdr ved simpelt flertal. Hvis der er flere kandidater, vil
valget blive afgjort ved skriftlig afstemning.

Referat

Valg af formand

Tidligere formand for Seniorradet Erling Prang forslas af flere valgt som ny formand
med stor anerkendelse af varetagelsen af formandsposten i den tidligere periode.
Erling Prang veelges uden modkandidater som formand og overtager herfra
mgdeledelsen.

Valg af naestformand

Til naestformandsposten melder to kandidater sig. Ervind Poulsen melder sig og Greta
Haagen Jensen foresl3s af flere medlemmer, hvorefter Ervind Poulsen treekker sit
kandidatur, og Greta Haagen Jensen vealges som ny nastformand.

Valg af kasserer
Som kasserer melder Per Mouritzsen og Jens Skovgaard sig. Herefter traekker Jens
Skovgaard sig, og Per Mouritzsen er valgt som ny kasserer.

Valg af sekretaer:

Sven Mgller Jensen rejser nogle spgrgsmal til funktionen som sekretaer, og det aftales,
at punktet szettes pa dagsordenen til det kommende mgde i Seniorradet. Det aftales
endvidere, at der kommer en fotograf pd naeste mgde med henblik pa et fzelles
gruppefoto af det nye seniorrad, som fx skal p& kommunens Facebook side.

3. Velkomst til det nye seniorrad og kort orientering om Seniorrddets samarbejde med de
politiske udvalg og Sundheds- og Omsorgsafdelingen v/konst. sundheds- og
omsorgschef Steffen Brun.

Referat

Konst. sundheds- og omsorgschef Steffen Brun byder velkommen til det nye Seniorrad
og ser meget frem til samarbejdet med radet. Steffen Brun gennemgar kort
vedtaegterne for Seniorradet. Disse er medsendt dagsordenen. Steffen Brun
praeciserer, at Seniorradets rolle som “de aeldres stemme” er meget vigtig for ham og
tillige rédets rolle som hgringspart i forhold til det politiske niveau for at sikre
inddragelse og sparring. Steffen Brun vil ogsa sikre invitation til Seniorradet til fx
deltagelse i stgrre arbejdsgrupper. Samtidig tilbyder Steffen Brun at deltage pa radets
mgder, hvis szerlige emner skal uddybes fra Sundhed og Omsorg.

4. Fgrste mgde i Seniorradet v/Ulla Vester
Forste mgde i Seniorrddet aftales og hvilke punkter, der skal behandles pa
Seniorradets fgrste mgde i januar 2022.
Orientering om seniorraddets dagsordener til mgder mv.
Mgdedizeter og kgrselsudgifter

Side 2



Referat

Ulla Vester oplyser, at mgderne i Seniorradet placeres, sa de ligger i naturlig afstand til
mgdestrukturen i det nye aeldreudvalg. Det nye aldreudvalg forventes at afholde
moderne den fgrste hele mandag i maneden. Ulla Vester vil udsende en plan for de
kommende mgder i Seniorradet, som forventes placeret den 3. torsdag i maneden.
Forste mgde aftales dog til den 13. januar 2022 kl. 9-12 og formentlig pa
Medborgerhuset.

Ulla Vester oplyser endvidere, at alle medlemmer far udlevet en ny Ipad og at
dagsordenen kgrer i First Agenda system.

5. Eventuelt
Referat

Intet

Link til hjemmesiden om seniorradet
https://silkeborg.dk/Politik/Raad-naevn-og-udpegninger/Seniorraadet

Side 3



5 Forslag til mgdekalender for 2022
5.1 - Bilag: Madeplan for Seniorradet 2022

DokumentID: 9384071



# Silkeborg

Kommune

Januar 2022

FORSLAG
Mgdeplan Seniorradet 2022

Mgderne foregar hver 2. uge i maneden om ? mellem kl. 09.00 - 12.00

Dato Mgdested Referent

13. januar 2022 Medborgerhuset Ulla Vester

24. februar 2022

24. marts 2022

21. eller 28. april 2022

19. maj 2022

23. juni 2022

Juli madefri

21. august 2022

22. september 2022

20. oktober 2022
(uge 42) eller
27. oktober 2022

24. november 2022

15. december 2022 eller
22. december 2022

Ulla Vester Silkeborg Kommune Silkebhorg Kommune
Sundheds- og Omsorgsafdelingen Sgvej 3, Lokale E206, 8600 Silkeborg Sgvej 1 « 8600 Silkeborg
Ulla.Vester@silkeborg.dk EAN nr.: +4 58 97 01 85 2 TIf.: 89 70 10 00

www.silkeborgkommune.dk



5 Forslag til mgdekalender for 2022
5.2 - Bilag: Samlet magdeplan for politiske udvalg 2022

DokumentID: 9385661



Kalendersiden.dk

2022
J

Januar Februar Marts April Mayj uni
Lg 1 Nytarsdag Ti le Ti 1 Fr 1 e Sg 1 On 1 su
Sg 2 e On 2 On 2 e Ykonomiseminar Lg 2 Ma 2 AU/KMU/AMU/KFU To 2
Ma 3 To 3 To 3 @konomiseminar Sg 3 Ti 3 GKE/PVU Fr 3
Ti 4 Fr 4 Fr 4 Ma 4 AEU/KMU/AMU/KFU On 4 su L 4
On 5 Lg 5 Lg 5 Ti 5 @GKE/PVU To 5 Sg 5 Grundlovsdag, Pinsedag
To 6 Sg 6 Sg 6 On 6 SU, SNU Fr 6 Ma 6 2. pinsedag 23
Fr 7 Ma 7 AU/KMU/AMU/KFU Ma 7 AU/KMU/AMU/KFU To 7 Lg 7 Ti 7 © SNU, DSFU
Lg 8 Ti 8 © JKE/DSFU/PVU Ti 8 GKE/PVU Fr 8 Sg 8 On 8
Sg 9 © On 9 SU, SNU On 9 su L 9 © Ma 9 © DSFU To 9
Ma 10 KMU/AMU To 10 To 10 © Sg 10 Palmesgndag Ti 10 SNU Fr 10
Ti 11 DSFU Fr 11 Fr 11 Ma 11 On 11 Lg 11
On 12 suU Lo 12 Lo 12 Ti 12 To 12 Sg 12
To 13 Sg 13 Sg 13 On 13 Fr 13 Bededag Ma 13
Fr 14 Ma 14 Ma 14 DSFU/BYR-tema To 14 Skeertorsdag Lg 14 Ti 14 O OKE
Lg 15 Ti 15 Ti 15 SNU Fr 15 Langfredag Sg 15 On 15
Sg 16 On16 O On 16 Lg 16 O Ma 16 O BYR-tema To 16
Ma 17 AU/KFU To 17 To 17 Sg 17 Paskedag Ti 17 OKE Fr 17
Ti 18 OPVU Fr 18 Fr 18 O Ma 18 2. paskedag 16|0n 18 Lo 18
On 19 SNU-opstart Lo 19 Lg 19 Ti 19 GKE To 19 Sg 19
To 20 Sg 20 Sg 20 On 20 Fr 20 Ma 20 BYR
Fr 21 Ma 21 BYR-tema Ma 21 To 21 Lg 21 Ti 21 0
Lg 22 Ti 22 OKE Ti 22 OKE Fr 22 S@ 22 0 On 22
Sg 23 On23 0 On 23 Lg 23 O Ma 23 BYR To 23
Ma 24 To 24 To 24 Sg 24 Ti 24 Fr 24
Ti 25 @ OKE Fr 25 Fr 25 0 Ma 25 BYR On 25 Lo 25
On 26 Lg 26 Lg 26 Ti 26 To 26 Kr. himmelfartsdag Sg 26
To 27 Sg 27 Sg 27 On 27 Fr 27 Ma 27
Fr 28 Ma 28 BYR Ma 28 BYR, DSFU To 28 Lo 28 Ti 28
Lo 29 Ti 29 Fr 29 Sg 29 Oon29 e
Sg 30 On 30 Lz 30 @ Ma 30 @ /AEU/KMU/AMU/KFU To 30
Ma 31 BYR To 31 Ti 31 GKE/PVU




Kalendersiden.dk

2022

Juli August September = Oktober November @ December
Fr 1 Ma 1 To 1 Lg 1 T 10 To 1
Lg 2 Ti 2 Fr 2 Sg 2 On 2 Fr 2
Sg 3 On 3 Le 3 © Ma 3 © AU/KMU/AMU/KFU To 3 L 3
Ma 4 To 4 Sg 4 Ti 4 OKE/PVU Fr 4 Sg 4
Ti 5 Fr 50 Ma 5 ZAU/KMU/AMU/KFU On 5 su Le 5 Ma 5 ZAEU/KMU/AMU/KFU
On 6 Lg 6 Ti 6 GKE/PVU To 6 Sg 6 Ti 6 OKE/PVU
To 7 © Sg 7 On 7 SU, SNU Fr 7 Ma 7 AEUKMU/AMU/KFU On 7 su
Fr 8 Ma 8 ZAU/KMU/AMU/KFU To 8 Le 8 Ti 8 O@KE/PVU To 80
Lg 9 Ti 9 GKE/PVU Fr 9 Sg 90 On 9 su Fr 9
Sg 10 On 10 SU Lg 10 O Ma 10 DSFU To 10 Lg 10
Ma 11 To 11 Se 11 Ti 11 50 Fomdong Fr 11 Se 11
Ti 12 Fr 12 O Ma 12 DSFU/BYR-tema On 12 Lg 12 Ma 12
On13 O Lg 13 Ti 13 1. beh. budget To 13 So 13 Ti 13 OKE
To 14 Sg 14 On 14 Fr 14 Ma 14 DSFU/BYR-tema On 14
Fr 15 Ma 15 DSFU To 15 Lg 15 Ti 15 SNU To 15
Lg 16 Ti 16 SNU Fr 16 So 16 On1l6 O Fr 16 0
Sg 17 On 17 Lg 17 O Ma 17 o To 17 Lg 17
Ma 18 To 18 Sg 18 Ti 18 Fr 18 Sg 18
Ti 19 Fr 19 o Ma 19 On 19 Lg 19 Ma 19 BYR
On 20 O Lg 20 Ti 20 GKE To 20 Sg 20 Ti 20
To 21 Sg 21 On 21 Fr 21 Ma 21 On 21
Fr 22 Ma 22 OKE To 22 Lg 22 Ti 22 OKE To 22
Lg 23 Ti 23 Budgetseminar Fr 23 Sg 23 On23 e Fr 23 @
Sg 24 On 24 Budgetseminar Lg 24 Ma 24 To 24 Lag 24
Ma 25 To 25 Sz 25 @ Ti 25 @ OKE Fr 25 Sg 25 Juledag
Ti 26 Fr 26 Ma 26 BYR On 26 Lo 26 Ma 26 2. juledag 52
On 27 Lg 27 @ Ti 27 To 27 Sg 27 Ti 27
To 28 @ Sg 28 On 28 Fr 28 Ma 28 BYR, DSFU On 28
Fr 29 Ma 29 BYR To 29 Lg 29 Ti 29 SNU To 29
Lg 30 Ti 30 Fr 30 So 30 On 30 © Fr 30 ©
Sg 31 On 31 Ma 31 BYR Lg 31




6 Droftelse af forretningsorden for Seniorradet 2022-
2025

6.1 - Bilag: Seniorradet Forretningsorden 2018-2021

DokumentID: 6925200



# Silkeborg

e
Kommune

Februar 2018

Forretningsorden 2018-2021 - Seniorradet i Silkeborg Kommune

8§ 1 Konstituering

1.1 Seniorrddet afholder konstituerende mgde inden funktionsperioden start

1.2 Konstitueringsproceduren ledes af den udpegede ordstyrer som beskrevet i
vedtaegterne

1.3 Seniorrddet veelger formand, naestformand, kasserer, sekretaer og 2 revisorer

1.4 Konstitueringen gaelder til der afholdes nyvalg til Seniorradet

§ 2 Mgder

2.1. Der afholdes ordinzert mgde 1 gang manedlig dog ikke i juli - planlagt til 3. torsdag
i méneden
Ekstra mgder kan begaeres af mindst 3 medlemmer eller formanden

2.2. Formanden indkalder til mgderne

2.3. R&dets medlemmer kan sende punkter til dagsordenen til formanden senest 14
dage fgr det planlagte mgde

2.4. Formanden og kontaktperson i Sundheds- og Omsorgsafdelingen udarbejder
dagsorden som udsendes til medlemmerne senest 1 uge fgr mgdet

2.5. Formanden - eller i dennes forfald neestformanden- er mgdeleder

2.6. Referenten skriver referat som godkendes ved mgdets afslutning. Referatet
udsendes senest 8 dage efter mgdets afholdelse

2.7. Dagsordener og referater fra Seniorrddets mgder skal veere offentligt tilgeengelige,
idet reglerne om tavshedspligt skal overholdes. Dagsordener og referater laegges
pa kommunens hjemmeside og sendes til Sundheds- og Aldreudvalget og
Sundheds- og Omsorgsafdelingens Lederforum er ansvarlig for at videreformidle til
bl.a. pleje- og aktivitetscentre mv.

2.8. Seniorrddets sekretaer bestiller mgdelokaler og forplejning

2.9. Formeendene for relevante politiske udvalg, relevante administrative

repreesentanter eller samt gvrige, som Seniorrddet gnsker at mgdes med, kan
inviteres til mgderne

8§ 3 Kompetence og beslutninger

3.1 Seniorradet er beslutningsdygtigt, ndr mindst 5 medlemmer er til stede

3.2 Alle beslutninger i Seniorradet afggres ved almindeligt flertal

3.3  Seniorrddets formand udtaler sig pa Seniorrddets vegne, med mindre andet er
aftalt, om punkter vedtaget pa Seniorrddets mgder. Udtaler andre medlemmer sig
pa Seniorradets vegne, skal det ske efter aftale med formanden.

3.4 Hvis Seniorradets medlemmer udtaler sig uden aftale som naevnt i 3.3, skal det
klart fremgd, at man udtaler sig pd egne vegne

Ulla Vester Silkeborg Kommune Silkebhorg Kommune

Sundheds- og Omsorgsafdelingen Sgvej 3, Lokale E206, 8600 Silkeborg Sgvej 1 « 8600 Silkeborg

Ulla.Vester@silkeborg.dk EAN nr.: +4 58 97 01 85 2 TIf.: 89 70 10 00

www.silkeborgkommune.dk



3.5 Hvis en hastesag foreligger til udtalelse, orienteres Seniorradet via mail med en
tidsfrist for input til besvarelsen. Ud fra tilbagemeldingerne svarer formanden pa
henvendelsen. Besvarelsen foreleegges Seniorradet til orientering

3.6 Kassereren kan sammen med formanden underskrive pd vegne af Seniorradet
Der kan meddeles prokura (fuldmagt)

3.7 Seniorradet kan nedsaette et forretningsudvalg bestdende af formand,
naestformand og et tredje medlem valgt af og blandt r&dets medlemmer til
varetagelse af r@dets opgaver i tilfaelde af, at der foreligger sager af presserende
karakter. Sager behandlet i forretningsudvalget skal forelaegges radet pa det
naestfglgende ordinaere radsmgde.

3.8 Safremt et medlem af Seniorradet melder midlertidigt forfald af forventelig laengere
varighed, indkaldes suppleant.

8§ 4 Okonomi

4.1 Der redeggres for regnskabet 2 gange arligt

4.2 P& det konstituerende mg@de vaelges 2 interne revisorer

§ 5 Information

5.1

5.2

Seniorradet kan mindst en gang i sin funktionsperiode orientere om sit virke pd et
mgde med repraesentanter for de organisationer, foreninger, klubber m.v., der har
interesse i Seniorrddets arbejde

Seniorradet vedtager en politik for information om radets virke

§ 6 Forretningsordenens ikrafttraeden og gyldighedsperiode

6.1

Forretningsordenen er vedtaget pd Seniorrddets mgde den 9. februar 2018, og er
geeldende i Seniorrédets valgperiode 1. januar 2018 - 31. december 2021.

Besluttet i Seniorradet 09-02-2018

Erling Prang Alice Lemming
Formand Neestformand

Side 2



6 Droftelse af forretningsorden for Seniorradet 2022-
2025

6.2 - Bilag: Skabelon faste punkter dagsorden Seniorradet

DokumentID: 9385809



Faste punkter dagsordener Seniorradet

Godkendelse af dagsorden

e Orientering fra Sundheds- og Neerhedsudvalget
e Orientering fra Aldreudvalget

e Orientering til og fra medlemmerne

e Eventuelt

Januar 2022



7 Droftelse af medlemmernes deltagelse i projekter,

grupper, udvalg, kontaktperson pa plejecentre
7.1 - Bilag: Fordeling af deltagelse i projekter og arbejdsgrupper 2022

DokumentID: 9383878



Fordeling af Seniorrddets medlemmers reprasentation i projekter/grupper/udvalg - 2022-2025

Besluttet — dato:

Udvalg/Projekt/
arbejdsgruppe

Erling
Prang

Greta
Haagen
Jensen

Ervind
Poulsen

Gert
Steen
Nielsen

Jens
Skovgaard

Jorgen
Laegdsgaard

Kaj
Hansen

Sven
Mgller
Jensen

Per
Mouritzsen

Trafiksikkerhedsudvalg
1 repreesentant

Danske Aldrerad
(Seniorradets formand og
naestformand)

Regionsaeldrerddet
(Seniorradets formand)

Fordeling af midler til
pensionistforeninger/
Venneforeninger

2 repraesentanter

Frivillighedsforum
1 kontaktperson

Kontaktpersoner pa
plejecentre

Liste over plejecentre
vedlagt

Demensforum







7 Droftelse af medlemmernes deltagelse i projekter,

grupper, udvalg, kontaktperson pa plejecentre
7.2 - Bilag: Seniorradets kontaktpersoner plejecentre 2022-2025

DokumentID: 9383789



Kontaktpersoner plejecentre - Fordeling 2022-2025

Plejecenter

Erling
Prang

Greta
Haagen
Jensen

Ervind
Frank
Poulsen

Gert
Steen
Nielsen

Jens
Skovgaard

Jorgen
Laegdsgaard

Kaj
Hansen

Sven Mgller
Jensen

Per
Mouritzsen

Bakkegdrden,
Thorning

Birkebo,
Bryrup

Fuglemosen,
Kjellerup

Funder
plejecenter,
Silkeborg

Farvang
FfEldrecenter

Ggdvad
Plejecenter,
Silkeborg

Karolinelunds-
centret, Gjern

Kragelund
Plejecenter,
Silkeborg




Lysbro
Plejecenter,
Silkeborg

Malmhg;j,
Vinderslev

Marienlund,
Silkeborg

Remstruplund,
Silkeborg

Rgdegard,
Silkeborg

Sandgardspar
ken Kjellerup

Sejs
Plejecenter,
Silkeborg

Skovly,
Bryrup

Solgarden,
Sjarslev

Sgvangen,
Ans

Toftevang,
Them

Virklund
plejecenter,
Silkeborg




7 Droftelse af medlemmernes deltagelse i projekter,

grupper, udvalg, kontaktperson pa plejecentre
7.3 - Bilag: Bilag Seniorradet samarbejde med kontaktpersoner plejecentre

DokumentID: 9383745



# Silkeborg

Kommune

31. maj 2021

Samarbejde mellem Seniorradets kontaktpersoner, beboere, pargrende,
lokalledere og medarbejdere pa Silkeborg Kommunes plejecentre

Vision og mission

Dialog og samarbejde mellem Seniorradet, beboere, pargrende, medarbejdere og
ledelse

Sikre at Seniorradet via denne kontakt far mulighed for at opfylde lovgivningen om, at
Seniorradet har en rddgivende funktion for byradet

At Seniorradet far indsigt i livet pa plejecentrene og dermed serviceniveauet

Samarbejdet

Seniorradet udpeger kontaktpersoner til plejecentrene

Opslag pa de enkelte plejecentre om kontaktpersonen (billede, telefonnummer og
mailadresse)

Kontaktpersonen inviteres til mgde inden udgangen af januar hvert ar til
forventningsafstemning og aftale om &rets mgder (1. mgde)

Kontaktpersonen inviteres til arrangementer pa plejecentret

Kontaktpersonen inviteres til 2. mgde (stormgde) i Igbt af aret
Plejecenterlederen er ansvarlig for afholdelse af mgderne - i samarbejde med
kontaktpersonerne

Referater fra Seniorrddets mgder kan haenges op pa de enkelte plejecentrene til
orientering for beboere og pargrende

Ramme for mgdeafholdelse

1 m@de med kontaktpersonerne i 1. kvartal

1 dialogmgde med flere repraesentanter fra det enkelte plejecentre
Deltagere i mgdet:

Kontaktperson

Beboere

Pargrende

Medarbejdere

Ledelse

I gvrigt ad hoc deltagelse af andre relevante

Indhold af 2. mgde

e Resultat af tilsyn, f.eks. kommunalt tilsyn og tilsyn fra Fgdevarestyrelsen

» Dialog og refleksioner over hverdagslivet og udviklingen pa det enkelte plejecenter
e Aktuelle emner

e Dagsorden laves ifglge skabelonen

Ulla Vester Silkeborg Kommune Silkebprg Kommune
Ulla.Vester@silkeborg.dk Sundheds- og Omsorgsafdelingen Sgvej 1 « 8600 Silkeborg
Sgvej 1, 8600 Silkeborg TIf.: 8970 1000

Telefon: +4589701852 www.silkeborgkommune.dk



9 Madediater for Seniorradets medlemmer
9.1 - Bilag: Blanket Mgdediaeter

DokumentID: 8792136



MODEDIATER

Cpr.nr:

Bil:

SILKEBORG KOMMUNE

Seniorrad

Skriv kun i gule felter

Aktivitet

w
o
zZ
w
Qo
>
T8
<

Dato: LONART IALT x

Mgdedizeter 1 - 4. timer 892 0

Mgdediseter over 4 timer 893 0

Parkering kr. 0,00 kr.

Karsel km 915 0

Bemaerkninger

Kgrsel er generelt altid fra bopael og retur.

Organisation og Personale Lgnmodtagers underskrift Anvisning




9 Madediater for Seniorradets medlemmer
9.2 - Bilag: Seniorradet vedtaegter bilag 3 pdf

DokumentID: 9316677



# Silkeborg

Kommune

Maj 2021

Bilag 3 til Vedtaegter for Seniorradet 2022-2025

Mgdedizeter og anden udgiftsgodtggrelse til Seniorrddets medlemmer 2022-2025

Der kan udbetales dizeter og befordring til aktiviteter, der indgar som en del af
den arbejdsfordeling for Seniorrédets virke, som er palagt og godkendt af
kommunalbestyrelsen. Udbetales ifslge lov om retssikkerhed og administration pa det

sociale omrade § 31, stk. 3 og Lov om Kommunernes Styrelse, § 16 a
Der udbetales mgdediaeter og anden udgiftsgodtggrelse til:

o Indkaldte mgder i Seniorradet (normalt 1 manedligt mgde med dagsorden)

» Indkaldte mgder i Seniorradets arbejdsgrupper

o Indkaldte mgder pa plejecentrene som kontaktpersonen deltager i (1-2 gange arligt)

e Borgermgder til den/de af Seniorradets medlemmer, der er med i planlaagningen af
borgermagder

e Regionsmgder i regionens zeldrerad

e Delegeretmgder i sammenslutningen af Danske Aldrerad

o Deltagelse i arbejdsgrupper i Silkeborg Kommune, som seniorrddsmedlemmet er
inviteret til

e Formandens deltagelse i mgder som repraesentant for Seniorradet - mgder af
oplysende karakter (eller til evt. stedfortraeder for formanden)

Det skal fares til referat for hvert mgde i Seniorradet, hvem der har deltaget i mgdet.

Der udbetales ikke mgdedizeter og anden udgiftsgodtggrelse til:

e Inviterede arrangementer pa plejecentrene (f.eks. indvielser, receptioner, sociale
sammenkomster 0.l.) medmindre seniorrddsmedlemmet har en rolle i arrangementet

e Andre sociale arrangementer

e Mgder som ikke er naevnt i dette bilag

Der udbetales dermed mgdedizeter til m@der, der indkaldes til og ikke til arrangementer,
der indbydes til.

Der udbetales befordring til bade mgder og arrangementer, Seniorrddets medlemmer
deltager i.

Dizeter og befordring udbetales halvarligt eller oftere, hvis et medlem gnsker det.
Medlemmerne udfylder mgdediaetseddel og en kgreseddel, som pr. 30. juni (udbetaling
medio august) og december (udbetaling medio januar) afleveres til Sundheds- og
Omsorgsafdelingen.

Silkeborg Kommune Silkebore Kommune
Sundheds- og Omsorgsafdelingen Sgvej 1 « 8600 Silkeborg
Sgvej 3, Lokale E206, 8600 Silkeborg TIf.: 8970 1000

Telefon: +4589701852 www.silkeborgkommune.dk



10 Horing af harmonisering af abne kerselsordninger,

flekstur
10.1 - Bilag: Notat - Harmonisering i Silkeborg Kommune

DokumentID: 9343929



Indledning

Midttrafiks bestyrelse gnsker at harmonisere Flextrafikkens abne kgrselsordninger. Oplaegget til
harmoniseringen er udarbejdet af Midttrafiks administration i samarbejde med EY og Megafon, som er
blevet godkendt af bestyrelsen. Bestyrelsens forslag sendes nu i politisk hgring hos ejerne.

Under den politiske hgring deltager Midttrafiks bestyrelsesformand, Claus Wistoft, gerne i et mgde i KKR og
med interesserede kommuner.

Bemaerkningerne fra kommunerne i den politiske hgring vil indga i bestyrelsens endelige behandling af
sagen.

Visionen for harmoniseringen af de abne kgrselsordninger

Midttrafiks bestyrelse vurderer, der er behov for en forenkling af flere grunde.

Kollektiv trafik er et velfaerdsgode og skal veere et tilbud til alle borgere, sa der er lige frihed og muligheder
for borgerne i regionen. Midttrafik skal som trafikselskab sikre reel mobilitet for borgerne og tilgaengelige
I@sninger gennem attraktive produkter.

Her rummer de nuvaerende dbne kgrselsordninger en raeekke dbenlyse problemer.

| en 360 graders-undersggelse, som analysefirmaet Megafon har foretaget for Midttrafik, fremgar det
tydeligt, at savel kunder, bestillere, leverandgrer og medarbejdere i Midttrafik finder Flextur, Flexbus og
Plustur komplekse at forsta - og ikke mindst at bestille og administrere. Der eksisterer i dag et kludetaeppe
af varianter af Flextur, som ggr det meget svaert at kommunikere til kunderne, som heller ikke kan forsta
forskellen mellem de tre produkter.

Der er i dag forskellige ordninger pa tveers af kommunerne, hvad angar takster, prisaftaler, saerlige
prisaftaler, rabatordninger, rejseregler, rejsehjemmel, saerordninger (fx Flextur Ung), byzoner og
tidsintervaller for kgrsel.

| den bedste mening har kommunerne tilbudt deres borgere forskellige ordninger. Resultatet er desvaerre,
at kunderne og alle andre har sveert ved at gennemskue produkterne. Og hvad er er vaerre — borgerne har
sveert ved at bruge ordningerne.

Megafons undersggelse viser, at kompleksiteten ogsa viser sig ved et komplekst bestillings- og
betalingssystem, som skal understgtte de mange varianter af ordningerne. Flere af deltagerne i
undersggelsen, som var fgrstegangskunder, gav op undervejs — de kunne ikke finde ud af at bestille en tur.

Midttrafiks bestyrelse mener ikke, at de dbne kgrselsordninger i den nuvaerende udgave fungerer godt nok.
Mange steder er det ikke et reelt tilbud til alle borgere, men mest til dem, som har brugt tid og kraefter pa
at seette sig ind i, hvordan de kan bestille en tur. Ofte gennem vejledning fra Midttrafiks
bestillingsmodtagelse.

Midttrafiks bestyrelse har derfor besluttet at iveerksaette en raekke tiltag, som skal sikre lighed, frihed og
fleksibilitet for borgere i Midtjylland — ens pris og flere muligheder for at bruge ordningerne. Det giver ogsa
borgerne en stgrre fleksibilitet i den kollektive trafik i hverdagen og ikke mindst et produkt, der er til at
forsta.

Fremover betyder det for de abne kgrselsordninger i Flextrafik, at:



e De skifter til ét navn men med tre serviceniveauer

e De bevarer de samme kgrselsformer

e Der bliver ensrettet takst pa adresse til adresse-kgrsel pa tveers af kommuner

e Kommunegranserne ophaves, sa det er let gennemskueligt at bruge ordningen pa tvaers af
regionen

e De nuveerende byzoner bevares, og der indsaettes byzone i Herning Kommune

o Derindfgres knudepunkt(er) i alle kommuner og i byzoner ved steder, hvor der er mulighed for
anden kollektiv trafik, primaert busterminaler og stationer

e Derindfgres adresse til stoppestedskgrsel i alle kommuner (Plustur)

e  Midttrafik far estimeret den ngdvendige udvikling ved FlexDanmark for at forbedre og harmonisere
bestillingen pa Rejseplanen

e Midttrafik fremover udbyder kgrslen med krav om betalingsterminal i vognene, mhp. at nedbringe
maengden af kontanter til gavn for vognmaend og kundernes muligheder for betaling (skal aftales
med Sydtrafik og FynBus)

e Der indfgres tilneermelsesvis bustakst pa rejser til/fra knudepunkter, sa kunderne kan benytte
busbilletter

e Midttrafik fremover udbyder kgrslen med krav om foliering, mhp. at skabe genkendelighed og
adskillelse fra den visiterede kgrsel

e Den centrale kommunikation om de abne kgrselsordninger fra Midttrafik gges for at udbrede
kendskabet

e Midttrafik harmoniserer rejseregler og serviceparametre pa kort og lang sigt.

Midttrafiks bestyrelse har truffet beslutningen for at forbedre de nuvaerende kgrselsordninger vaesentligt
og for at sikre lige muligheder og adgang for borgerne til kollektiv trafik, og dermed et grundlaeggende
retfaerdigt produkt.

Samtidig er harmoniseringen en fremtidssikring af den kollektive trafik, da fleksibel og tidssvarende
kollektiv trafik vil veere endnu mere pakraevet i de kommende ar.

| det fglgende gennemgas konsekvenserne for kommunen. Bemaerk, der er tale om estimater, fordi
Midttrafik ikke kender det kommende kgrselsmgnster som fglge af taksteendringerne og harmoniseringen.



Silkeborg Kommune

1. Ordningen i dag i Silkeborg Kommune

Flextur

I dag har Silkeborg Kommune Flextur til 7 kr. pr. km, min. 35 kr. i oplandet og til/fra oplandet
og selvvalgte adresser i byzonen. Inden for byzonen kgrer kunderne til 14 kr. pr. km, min. 70
kr.

Derudover har Silkeborg Kommune prisaftaler med fglgende kommuner:

e Skanderborg Kommune til 7 kr. pr. km, min. 35. kr.
e Ikast-Brande Kommune til 7 kr. pr. km, min. 35. kr.
e Viborg Kommune til 7 kr. pr. km, min. 35. kr.

e Favrskov Kommune til 7 kr. pr. km, min. 35. kr.

Udgangspunktet for prisaftaler er at undgd, at kunderne skal betale hgj takst, 14 kr. pr. km.
og min. 70 eller 100 kr. I et samarbejde med nabokommuner indgds disse aftaler til gavn for
kunder i begge kommuner. Prisen gzelder begge veje over kommunegraensen, sa kunderne
oplever ens priser.

I folgende tabel fremgar turantallet og Silkeborg Kommunes nettoomkostninger til Flextur for
2019, 2020 og 2021 (tom. august):

SILKEBORG
2019 2020 2021%*
Rejsetype Antal ture Nettoomk. Antal ture Nettoomk. Antal ture Nettoomk.
Alm. Flextur 9.912 439.124 7.625 463.797 4.773 326.556
Ikke-stgttet Flextur** 2.285 73 985 9.920 757 6.629
I alt 12.197 439.197 8.610 473.717 5.530 333.185

* 2021 er til og med august

** Tkke-stgttet er som udgangspunkt selvfinansieret via kundens egenbetaling. Da det er kgrsel,
som kommunen har fravalgt, er gkonomien ikke en del af kommunens regnskab. Kundens
egenbetaling er sat, s& Midttrafik er sikker pa, at den daekker hele vognmandsbetalingen.

Plustur

Silkeborg Kommune har indfgrt Plustur med knudepunkter pa Kjellerup Rutebilstation,
stoppestedet Them Kirke, stoppestedet Voel, Ans Rutebilstation, stoppestedet
Skaegkeer/Landevejen og Laven Station.

2. De vaesentligste a&ndringer for Silkeborg Kommune
Prisen pa Flextur fastholdes til 7 kr. pr. km, min. 35 kr. og byzonen bibeholdes.

Prisaftalerne pd hhv. 7, 7, 7 og 7 kr. pr. km. med Skanderborg, Ikast-Brande, Viborg og
Favrskov kommuner erstattes af, at kunderne kan kgre til 7 kr. pr. km til alle kommuners
opland i Region Midtjylland.

Midttrafik foreslar, at der indfgres knudepunkter i kommunen (se definition af knudepunkter
under punkt 5), hvor kunderne kan kgre til/fra oplandet og disse til en lavere takst (3 kr. pr.
km, min. 22 kr.) og betale med busbilletter, herunder Ungdomskort.



3. Konsekvenser for kunderne
Kunder kan rejse fra Silkeborg Kommune til hele Region Midtjylland for 7 kr. pr. km,
medmindre de kgrer:

o til/fra et knudepunkt. Her vil taksten vaere 3 kr. pr. km, min. 22 kr.
o til/fra en valgfri adresse i en byzone. Her vil taksten vaere 14 kr. pr. km, min. 100 kr.

Kunder kan rejse fra hele Region Midtjylland til Silkeborg Kommune til 7 kr. pr. km,
medmindre de kgrer:

o til/fra et knudepunkt. Her vil taksten vaere 3 kr. pr. km, min. 22 kr.
e til/fra en valgfri adresse i en byzone. Her vil taksten vaere 14 kr. pr. km, min. 100 kr.

Kunder, der rejser mellem adresser internt i byzonen, vil kgre til taksten 14 kr. pr. km, min.
100 kr.

Kunderne kan kgre til/fra oplandet og udvalgte knudepunkter til en lavere takst (3 kr. pr. km,
min. 22 kr.) og betale for disse ture med busbilletter, herunder Ungdomskort.

4. Konsekvenser for gkonomien
En indikation pa de gkonomiske konsekvenser for Silkeborg Kommune ved at implementere
den nye opsaetning er fglgende:

SILKEBORG
Antal Zndring i
Rejsetype ture* Tidligere nettoomk.** Ny nettoomk. nettoomk.***
Flextur (adresse til adresse-kgrsel) 8.000 386.000 349.000 -37.000
Plustur (adresse til stoppested-kgrsel) 2.600 114.000 265.000 151.000
I alt 10.600 500.000 614.000 114.000

* Turantallet for Flextur er baseret pa faktiske udfgrte ture i 2019 mens Plustur er en prognose ud fra sammensatning af
indbyggertal, befolkningstaethed og kgreplantimer samt adresse til knudepunktskgrsel med Flextur.

** Flextur er baseret pa faktiske tal 2019 mens Plustur er baseret pa budget 2021, da faktisk 2020 er misvisende pga.
Corona. Plustur var ikke aktuel i 2019, sa der har vi ikke data.

*** En negativ endring i nettoomk. (kommunens vognmandsbetaling) betyder en besparelse for kommunen, som omvendt
bliver palagt kunden i form af en gget egenbetaling.

Flextur (adresse til adresse-kgrsel)

Fordi prisen p& 7 kr. pr. km. fastholdes, aendres egenbetalingen ikke. Hermed burde
kommunens omkostninger ikke andre sig, men udgiften til Flextur falder, fordi bl.a. rabatten
for medrejsende (halv pris) er fijernet. Tabellen indikerer derfor, at kommunen far en
besparelse i nettoomkostningen pa ca. 37 t.kr.

Veer opmaerksom p3, at tallene baserer sig pa turene fra 2019, og saledes ikke tager hgjde for
et a&ndret kgrselsmgnster som fglge af sendringer i taksten.

Plustur (adresse til stoppested-karsel)
Indfgrelsen af Plustur (knudepunkter), hvor der kan kgres til 3 kr. pr. km, min. 22 kr.,
indikerer en udgift til Silkeborg Kommune pa ca. 151 t.kr.




Antallet af adresse til stoppested-ture er resultatet af kombinationen af fglgende to
forklaringer:

1. Flexture i 2019, som er kgrt til de zoner, hvori knudepunkter muligvis kunne placeres,
indgar i beregningerne. Antagelsen i beregningerne er derfor, at nuvaerende Flextur-kunder
vil benytte sig af muligheden for at rejse til knudepunktet i stedet for at benytte adresse-
til-adresse kgrsel, grundet den lavere takst pa min. 22 kr. pr. tur (inkl. 10 km.) og derefter
3 kr. pr. km.

2. En beregning ud fra de samlede erfaringer fra den nuvarende Plustur-ordning i Lemvig,
Skanderborg og Norddjurs kommuner. Med baggrund i de tre kommuners indbyggertal,
befolkningstaethed og kgreplantimer, er antallet af beregnede ture udregnet for de gvrige
kommuner forholdsmaessigt pa alle tre parametre.

Omkostningerne til det beregnede antal adresse til stoppested-ture pr. kommune er
herefter beregnet med baggrund i omkostningerne for alle Plusture udfgrt i 2020. Med
baggrund i den nye takststruktur, min. 22 kr. (inkl. 10 km.) og derefter 3 kr. pr. km, er det
beregnede antal ture fordelt pa ture under og over 10 km.

Midttrafik har i beregningerne indregnet en forventet benyttelse af knudepunkter. Der er dog
ikke udvalgt specifikke knudepunkter pa nuvaerende tidspunkt, da disse udveelges i dialog
mellem kommunen og Midttrafik. Der er dermed heller ikke taget hgjde for en zndring i
kgrselsmgnstret som fglge af implementering af knudepunkter. Det ma dog forventes at
antallet af knudepunkter p%virker omkostningerne til ordningen og jo flere knudepunkter der
tilfgjes, dets hgjere bliver udgiften til ordningen.

Samlet gkonomi
Samlet ansl3s andringerne at medfgre en udgift pa ca. 114 t.kr. &rligt, ekskl.
administrationsomkostningerne til Midttrafik.

Veer dog opmaerksom pa, at tallene snarere giver en indikation, end en egentlig forudsigelse,
da Midttrafik ikke kender det kommende kgrselsmgnster. Derfor evalueres sendringerne ogsa
efter et ar.

5. @vrige bemarkninger

Udveelgelse af knudepunkter og kriterier herfor

Harmoniseringen medfgrer en ny type knudepunkter, hvor kunderne kan kgre til/fra til den
lave takst, 3 kr. pr. km, min. 22 kr. Med denne opsaetning opnar man en harmonisering af
rejsemulighederne, hvad enten kunderne bestiller via selvbetjeningen, telefonisk eller via
Rejseplanen.

Knudepunkterne udvaelges i dialog mellem Midttrafik og kommunen pa baggrund af oplaeg fra
Midttrafik.

Midttrafiks oplaeg til placeringen af knudepunkterne tager udgangspunkt i fglgende:

Der skal veere gode forbindelser med bus/tog

Der skal vaere gode ventefaciliteter pa stoppestedet/stationen

Der skal veere mulighed for parkering af Flextrafik-biler, biler til samkgrsel osv.
Der skal vaere mulighed for at opseette knudepunktsskiltet

Det skal "give mening” i forhold til det opland, der skal betjenes

Der skal sa vidt muligt veere en jaevn fordeling i kommunerne



Derudover vil der ogsa blive kigget pa, om der er faciliteter/funktioner ved eller omkring
knudepunktet, som understgtter gvrige mobilitetsformer, fx el-lgbehjul og delecykler, eller om
der er mulighed for god integration af knudepunktet i bymiljget, da dette vil understgtte
benyttelsen af knudepunkterne.

Baggrunden for ovenstdende er, at knudepunkterne skal placeres, saledes der ikke
kannibaliseres pa den almindelige kollektive trafik, samtidig med at de styrker
tilbringertrafikken. Nogle kommuner kan ogsa have interesse i at tilfgje yderligere
knudepunkter som fx radhuse, sundhedshuse, sygehuse e.l., hvilket Midttrafik stgtter op om.

Det er kommunen, som afholder udgiften til at sikre, de praktiske aspekter bliver
implementeret, herunder de gode ventefaciliteter, parkeringsmulighed for Flextrafik-bilerne og
opseaettelsen af knudepunktsskiltet.
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09:00 Morgenkaffe
09:30 Velkomst
Introduktion til dagens emne og Danske Aldrerad
Inger Maller Nielsen, formand for Danske AEldrerad
09:45 Det juridiske grundlag for zldrerad
Gennemgang af reglerne om, hvordan eeldrerad kan og ma arbejde
Trine Toftgaard Lund, sekretariatschef i Danske Aldrerad
10:45 Pause
11:00 Aldreradsarbejde i praksis
Et indblik i, hvordan zeldrerad arbejder i praksis. Hvordan organiseres arbejdet internt i radet, hvordan
foregar radsmgderne, og hvordan er radets samspil med kommunalbestyrelse og forvaltning?
Pa temadagen forteeller en kommunal seldreradssekretaer eller centerchef om radsarbejdet set fra
kommunens perspektiv.
En kommunal medarbejder
12:00 Frokost
12:45 Seminarer 1 eller 2
Se beskrivelse nedenfor
13:30 Kaffe og kage
13:50 Seminarer 1 eller 2
Se beskrivelse nedenfor
14:35 Afrunding
Inger Maller Nielsen, formand for Danske AEldreréd
14:45 Tak for i dag
Seminarer

Der vil i seminarerne vaere god mulighed for spargsmal og dialog om temaerne. Du far mulighed for at deltage i begge
seminarer.

Seminar 1: Erfaringer fra et aldrerad
Inger Mgller Nielsen, formand for Danske Aldrerad

Du vil i dette seminar fa indblik i, hvilke konkrete erfaringer et seldreradsmedlem har gjort sig. Hvornar fungerer
radsarbejdet bedst, og hvad kan veere sveert? Der vil veere fokus pa spgrgsmal som:

. Hvordan fremmer vi et godt samarbejde internt i radet?

. Hvordan gar aeldreradet bedst sin indflydelse gaeldende - og hvordan arbejdes der strategisk med omrader, som er
vigtige for radet?

. Hvad er vigtigt i forhold til at opna et godt samarbejde med forvaltning og politikere?

. Hvordan samarbejder radet med lokale aeldreorganisationer og interessenter?

Seminar 2: Varktgjer i 2ldreradsarbejdet
Trine Toftgaard Lund, sekretariatschef i Danske AEldrerad

Du vil i dette seminar fa mulighed for at snuse til nogle af de mest centrale veerktgjer og omrader i seldreradsarbejdet. Det
geelder eksempelvis:

. Hvad hgres radet typisk om - og hvordan arbejder radet med haringssvar?
. Veerdighedspolitikker for aeldreplejen

. Serviceniveauer og kvalitetsstandarder

o De mest centrale ydelser i serviceloven og sundhedsloven
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Sadan kan du bruge Danske Zldrerad

Danske Zldrerad er landsorganisation for landets folkevalgte zeldre- og seniorrad og arbejder for at

stptte, styrke og videreudvikle radene i deres lokale virke.

Det gor vi pa mange forskellige mader - og det kan du laese mere om i denne brochure til nyvalgte

medlemmer.

Hjemmeside og nyhedsbreve

Pa www.danske-aeldreraad.dk samt i nyhedsbrevet, som ud-

kommer ca. otte gange arligt, finder du

e Inspirationshistorier om, hvordan aldrerad rundt omkring i
landet arbejder.

e Artikler, der forklarer ny lovgivning pa @ldreomradet.

e Indlaeg og artikler om Danske Zldrerads syn pa aktuelle dags-
ordener.

¢ Nye undersggelser, du kan bruge i ldreradsarbejdet.
e Nyt fra styrelser og ministerier.

e Oversigt over kommende arrangementer.

e 0Og meget mere

For at modtage det gratis nyhedsbrev, skal du tilmelde dig her

Handbog om zldreradsarbejde

Danske Zldrerad har udarbejdet en handbog om aldreradsar-
bejde, som samler den mest ngdvendige information ét sted.

| handbogen kan du blandt andet laese, hvordan man som ny-
valgt aeldrerdd organiserer sig, hvad der kendetegner det gode
hegringssvar, hvordan man forbereder aldreradsvalg og meget
mere.

Handbogen beskriver de lovgivningsmaessige rammer for zeldre-
radsarbejdet, ligesom den giver eksempler p3a, hvordan et ldre-
rad kan gribe arbejdet an i praksis.

De forskellige kapitler kan laeses uafthaengigt af hinanden, og
handbogen kan bruges som et opslagsvaerk, find den her.
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DANSKE ZLDRERAD
NYHEDSBREV
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Proélons, lbghar ldrerad mulighed for indflydelse
Side 47~ s itt 1 :
WL
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https://danske-aeldreraad.dk/nyhedsbreve/
https://danske-aeldreraad.dk/ny-haandbog-om-aeldreraadsarbejde/
http://www.danske-aeldreraad.dk
https://danske-aeldreraad.dk/nyhedsbreve/
https://danske-aeldreraad.dk/vidensbank/haandbog-om-aeldreraadsarbejde/
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Skraeddersyede arrangementer for aldrerad

Danske Zldrerad inviterer henover aret til en raekke forskellige arrangementer med fokus pa dét, som
rgrer sig blandt ldrerddene og mere generelt pa den ldrepolitiske scene.

Konferencer
Pa to arlige konferencer szetter Danske Zldrerad stgrre aldrepolitiske temaer til debat ved bl.a. at
invitere aktuelle oplaegsholdere pa omradet.

Temadage
Vi udbyder ogsa temadage, der gar et skridt taettere pa sldreradenes hverdag og har fokus pa faglig viden
og konkrete vaerktgjer.

Formand/nastformandsmgder
Formaend og naestformaend inviteres en gang om aret til et dialogmg@de med fokus pa deres rolle i radets
arbejde. Invitationen sendes direkte til formanden.

Repraesentantskabsmgde
Danske £ldrerdd holder hvert ar et repraesentantskabsmgde. Nzeste repraesentantskabsmgde er den 9. maj og det
efterfglges af en konference den 10. maj. Alle medlemmer af &eldrerad er velkomne.

Temadage for nyvalgte

| foraret 2022 udbyder Danske Zldrerad en temadag syv steder i landet for
nyvalgte medlemmer af aldre- og seniorrad.

Pa temadagen introduceres du til rammerne for seldreradsarbejdet og en reekke af de mest centrale
opgaver.

Tirsdag d. 22. februar, Middelfart
Onsdag d. 23. februar, Middelfart

Tirsdag d. 1. marts , Ballerup

Torsdag d. 3. marts, Ringsted
Fredag d. 4. marts, Ballerup
Onsdag d. 9. marts, Viborg
Torsdag d. 10. marts, Aabybro

Tilmelding dbner medio december 2021 via Danske Aldrerads hjemmeside.



https://danske-aeldreraad.dk/arrangementer/
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hjemmesiden ) }(
Pa Danske Zldrerads lukkede medlemsomrade pa .\\:) b
hjemmesiden findes veerktgjer og baggrundsinformation R >
R —-
af intern karakter til brug i seldreradsarbejdet.
Du kan bl.a. finde referater af bestyrelsesmgder i Danske Indhold for medlemmer
/Eldreréd, Og en OverSIgt over de Informat—ionsmalls' som Du kan her finde veerktsjer og baggrundsinformation af intern karakter,

som du kan bruge i dit eeldreradsarbejde.

Danske Zldrerad regelmaessigt sender til alle formaend.
Du kan pa medlemsomradet ogsa finde forskellige

Publikationer til arbejdet med maerkesager

udgivelser fra Danske £ldrerdd. Medlemsomradet Soaiisiiorons i howsreniiioliilion: o fisibvibalion
udbygges Ipbende med indhold af interesse specifikt for Folder til brug ved ssidreridsvalg
eldre- og seniorrad. Informationsmails til formaend

Referater af bestyrelsesmeder

Her efter valget har vi lagt information ud til nye
radsmedlemmer, bl.a. om reglerne for dizeter, tabt
arbejdsfortjeneste og kgrselsgodtggrelse, samt eksempel pa, hvad det er godt at have med i radets
forretningsorden.

Hvert aeldrerad kan oprette ét login med et selvvalgt brugernavn og adgangskodeord, som kan deles i
®ldreradet. Det er kun formanden eller aldreradets sekretaer, der kan oprette aldreradet som bruger.
Ligesom det kun er formanden eller sekretzeren, der kan sendre adgangskoden, ved udskiftninger i
eldreradet.

Det politiske arbejde

Vi arbejder i Danske Zldrerad for at varetage =ldreradenes interesser i udviklingen pa sundheds-
og xldreomradet. Det ggr vi via dialog med politikerne pa Christiansborg, via debatindlaeg og un-
dersggelser m.v.

Pa baggrund af en dialog med alle landets aldrerad har vi defineret fire meaerkesager:

. @konomi til en veaerdig ldrepleje

. Forebyggelse sa flere aldre far et godt liv

. Et naert sundhedsvaesen med kvalitet og sammenhaeng for borgeren
. Udbredelse af nye boformer til zeldre

Du kan laese mere om meerkesagerne her
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Om Danske Zldrerad

Danske Zldrerad repraesenterer landets folkevalgte aldrerad og arbejder for:

. at varetage zldreradenes interesser over for regering, Folketing, KL, Danske Regioner samt
offentlige, halvoffentlige og private organisationer,

. at styrke og videreudvikle aldreradene i deres lokale virke,

. en &ldrepolitik, der bidrager til, at alle sldre kan fa et godt liv.

Danske Zldrerad har en bestyrelse bestaende af formand og to naestformand samt yderligere otte
bestyrelsesmedlemmer — valgt af og blandt medlemmerne. Derudover har regionsaldreradene en
observatgrpost i bestyrelsen.

Danske Zldrerad har et mindre sekretariat, som understgtter seldrerdadene med radgivning og udbud af
kurser og konferencer.

Radgivning pr. mail og telefon

Hvis seldreradet har brug for radgivning om spgrgsmal relateret til
®ldreradsarbejdet, er | altid velkomne til at kontakte os i sekretariatet

— medarbejdernes kontaktoplysninger findes pa hjemmesiden.

F:

0

EZALDRERA

info@danske-aeldreraad.dk, www.danske-aeldreraad.dk
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Abent brev til Seniorradet:

Forslag at arbejde pa : Lav pargrende bestyrelser pa alle plejecentre.

Hvor sveert kan det veere? Aktieselskaber har dem, skoler har dem, institutioner har dem. Bgrnehaver og
vuggestuer har dem. Interessenter har brug for indflydelse derfor skal plejecentre ogsa have bestyrelser.

Jeg forslar at alle plejecentre far oprettet bestyrelser — bestaende af stedets leder, repraesentant for
personale og pargrende til beboerne pa det enkelte plejecenter. Nuvel en bestyrelse bringer ikke flere
penge til plejecentret og heller ikke flere haender pa stedet, men den kan sa meget andet, som maske kan
forebygge at personale flygter, resten Igber livet af sig og bliver uempatiske pga. darligt arbejdsmiljg.

Mange plejecentre k@rer godt, og mange beboere og pargrende er taknemmelige for den pleje og pasning,
der tilbydes. Det er vigtigt at fortzelle de gode Historier, der er. Men, Men, Men det er beskeemmende, at
der pa naesten daglig basis er historier i medierne om ldre, der mangler den ngdvendige omsorg.

Jeg selv i lighed med andre er skraekslagne for at blive zldre - alene pa baggrund af det scenarie, der lige
nu udruller sig i dagens Danmark. Det er ikke det vi gnsker, kzere politikere.

Der skal szettes ind med en bedre og mere effektiv ledelse til gavn for beboere, ansatte og pargrende.
Det kan kompetente bestyrelser hjelpe med til. Administration og byrad kan med fordel uddelegere nogle
ledelsesfunktioner til en bestyrelse, pa lige fod som nogle friplejehjem har og andre bestyrelser i det
offentlige. Hvor ofte ser vi alvorlige sager i institutioner, skoler og andre bestyrelsesstyrede
organisationer? Nej vel ? De Igses ofte fgr det bliver til sager i medierne.

Jeg lister lige fordele ved en bestyrelse op — ulemper har jeg svaert ved at se.

Implementering af bestyrelser pa plejecentre kan i lighed med andre offentlige institutioner, skoler og
bgrnehaver laves forholdsvis let og ubesvaeret. Konceptet ligger lige for. Det vil veere let at finde
pargrende til bestyrelsen, da mange pargrende er ret opsatte pa at tage godt vare pa de aldre i familien
og gerne vil involveres.

Bestyrelsen kan veere lynafleder og kan langt hurtigere end administration og byrad opfange og
regulerer fejl og mangler inden de bliver til sager i avisen. Det sparer tid og kraefter for administration og
politikere med al den megen virak negativ avisomtale kan give.

En effektiv bestyrelse medvirker til prioritering af midler, mal og retning af, hvordan de enkelte
plejehjem skal ledes og styres — alt reguleret ud fra pargrendes og ledelsens felles satte rammer.
Kontakt til ledelsen fra pargrende vil sandsynligvis blive langt mere effektivt behandlet, nar der er en
bestyrelse pa stedet, som ogsa informeres ved en brugerhenvendelse. En bestyrelse kan vaere den
hurtige vej for pargrende, hvis en henvendelse til ledelsen ikke giver pote. Et hurtigt indkaldt
bestyrelsesmgde — med de konkrete problemer pa bordet og der kan ske justeringer med kort varsel.
Bestyrelsen kan vaere med til at ansatte og afskedige leder pa stedet. En bestyrelse kan opstille klare
ansaettelsesbetingelser og ledelseskrav sa gentagne fejl kan fa de ngdvendige ansaettelsesretslige fglger
uden der skal g ar og dag. Man kan meget let forestille sig, at de enkelte centres ledelse i langt stgrre
grad opper sig i forhold til at have en moderne og naervaerende ledelse, der har fod pa den daglige aktion
og handler prompte, nar episoder opstar.

En bestyrelse vil ssmmen med ledelsen kunne sta staerkere i forhold til byrad og administration, nar der
skal argumenteres for ggede midler til omradet og byrad er sveere at rabe op for en enlig leder.

En taettere pargrendekontakt pa de enkelte centre kan maske give en buffer i ekstraordinaere
situationer. Pargrende inddragelse og aktivering kan hurtigt etableres — hvis der opstar seerlige
situationer eller behov for akut hjzelp.

Lis Kristiansen, Molleruplundvej 9, Lina, 8600 Silkeborg - tIf. 20168266, mail: likri53@gmail.com
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